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ESG／サステナビリティマネジメント構築支援

◼ 企業が直面するESG課題を解決する上で、ESG戦略の立案は不可欠ですが、せっかくのESG戦略を
計画倒れにせず、確実にその実効性を高めていくことは、等しく重要です

◼ ESG戦略を成功に導き、企業価値の向上に繋げていくためには、それを可能にする確固たる経営の
基盤と、効果的なマネジメント体制の構築が必要になります

◼ そのため、社内外のリソースを最大限に活用しながら、これまでの組織の在り方や委員会の運営体制
を見直すことや、社内制度を強化したりすることが重要です

◼ MURCでは、経営層と現場、部門を横断した効果的なESG活動の推進に必要なグループガバナンス
／マネジメント体制の整備（委員会等会議体の設立・運営、ESG活動に係る評価制度構築等）や、外
部との連携における社外ステークホルダーとの連携構築（外部アドバイザリーの活用、NPO/NGO等
との協力関係構築等）の支援を提供いたします

サービス概要

◼ 企業文化や風土を踏まえた、適切なESGマネジメント体制（グループガバナンス体制やコンプライア
ン
ス体制を含む）の構築を通じた、ESG戦略の着実な実行

◼ 効果的なマネジメント体制の運用を通じた、ESG課題解決プロセスへの社員の積極的なエンゲージメ
ヱトの実現

◼ ESG課題解決に向けての長期的な視点に基づく、ESG人材育成への寄与

◼ 社外の様々なステークホルダーとの連携による、新たなビジネスチャンスの創出やエコシステムの形
成への寄与

期待される効果

◼ 組織の事情やESG活動の状況に応じた、効率的なESGマネジメント体制の構築

MURCのアプローチ


