
三菱UFJリサーチ＆コンサルティング の コンサルタントによる

生産部門新入社員研修
生産・物流拠点配属の方対象

研修の目的

プログラム例（１日プログラム案）

オンライン研修

も対応！

 生産現場へ配属前に、最低限知っていただきたい知識

やスキルを習得いただきます。

 KY活動や５S活動など、生産現場の組織活動にスムー

スに参画できる一助とします。

プログラム案 プログラム内容案

Ⅰ．【講義・演習】学校と職場の相違点

Ⅱ．【講義・演習】安全とは

• 自身のヒヤリハットから安全を考えよう

• 安全の3原則から必要な行動を考えよう

• KY活動を実践しよう

Ⅲ．【講義・演習】仕事に取り組む心構え

• 報告・連絡・相談は社会人の基本

• コミュニケーションは社会人でも大事

• PDCAは仕事の基本

Ⅳ．【講義・演習】５Sとは

• ５Sを理解しよう

• ５Sを実践しよう

Ⅰ．【講義・演習】学校と職場の相違点

学校と職場の生活の違いを振り返り・想像することで、社
会人としての心構えを考えていただきます。

Ⅱ．【講義・演習】安全とは
生産現場で働くなかで最も重要なことは安全です。自身が
体験したヒヤリハットをもとに、安全に必要な行動を理解し
ます。またKY活動の進め方を理解することで、職場での実
践につなげます。

Ⅲ．【講義・演習】仕事に取り組む心構え

仕事に取り組むうえで、最低限必要な報告・連絡・相談や
コミュニケーション、PDCAについて、多数の演習を通じて、
職場での実践につなげます。

Ⅳ．【講義・演習】ケーススタディ

安全や生産性向上に必要jな考え方である５Sの内容を理
解し、実践するための問題の見つけ方や解決策について
解説し、職場での実践につなげます。

開 催

方 法

対面研修またはオンライン研修

※組合せも可能。

※ご希望の内容によって所要時間

は調整します

定 員
40 名様程度まで

※ご要望に合わせて応相談

受 講

対象者

生産現場や物流拠点配属予定の新入社

員の皆様

開催概要

研修の特徴

 生産現場や物流拠点に配属される方に特化したプロ

グラムです

 短時間で配属に必要な基礎知識を集中的に学ぶこと

ができます

お 問 い 合 わ せ か ら 企 画 提 案 ま で お 気 軽 に お 問 い 合 わ せ く だ さ い

お問い合わせ
QRコードは

こちら

URLは
こちら

https://reg18.smp.ne.jp/regist/is?SMPFORM=nekf-ldkgpe-1648b29f41f462760deaee4cdc248144

https://reg18.smp.ne.jp/regist/is?SMPFORM=nekf-ldkgpe-1648b29f41f462760deaee4cdc248144
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